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Schlüsselkompetenzen

Wettbewerbsfaktor
für das 21. Jahrhundert

Aus- und Wieterbildung unter besonderer Berücksichtigung der 
Schlüsselqualifikationen in der 

Sozial-/ Persönlichkeits-/ und Kommunikationskompetenz
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Internationaler Standard im Bereich der Persönlichkeits-/ Sozialkompetenz www.eco-c.eu

Stellenangebote Österreich (ejob-room, jobpilot, jobfinder)
Erhebungsgrundlage
1600 Stellenangebote aus den Berufsgruppen
Land- und forstwirtschaftliche Berufe, Bergbau-, Industrie- und Gewerbeberufe, Bauberufe, Metallarbeiter und 
Elektriker, Handels- und Verkehrsberufe, Handelsberufe, Dienstleistungsberufe, Hotel-, Gaststätten-, Küchenberufe, 
Technische Berufe, Rechts-, Verwaltungs- und Büroberufe, Gesundheits-, Lehr- und Kulturberufe

Die Anforderung in der Stellenbeschreibung beinhaltet…..

Ziel der ECo-C – european communication certificate Qualifizierung
Beherrschung der Grundregeln in der Persönlichkeits-/ und Sozialkompetenz
Teamfähigkeit, Selbstbewusstsein, Flexibilität, Konfliktlösungsfähigkeit, Kommunikation, Verlässlichkeit, 
Belastbarkeit, Problemlösung, Lernbereitschaft, Mobilität, Einsatz, Verantwortung, Frustrationstoleranz
• Sie sind fähig und bereit im Team zu arbeiten. 
• Sie können sich Ziele selbst setzen und eigene oder vorgegebene Ziele konsequent verfolgen. 
• Sie sind fähig und bereit sich mit Konflikten auseinander zu setzen. 
• Weiters kennen sie die Grundsätze und Methoden von Kommunikation und können diese auch anwenden.
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